
 

 

 
 

 

 

 

Cuadro de mérito de la evaluación de desempeño del proceso de 
renovación para la contratación de docentes 

 

 
 
 

 
Datos Generales 

 

Región: PIURA 

Competencias evaluadas: C1: Compromiso profesional con la institución 

C6: Planificación y organización del proceso de enseñanza aprendizaje 

C7: Facilitación del proceso de aprendizaje 

Institución: 1016286 - RICARDO RAMOS PLATA 

Programa de Estudios: ARQUITECTURA DE PLATAFORMAS Y SERVICIOS DE TECNOLOGÍAS DE LA 

INFORMACIÓN (PROFESIONAL TÉCNICO) 

Puntaje mínimo aprobatorio final: 70 

 
Lista de docentes contratados evaluados aprobados 

 

 

Orden 
de 

mérito 

 
Número de 
documento 

 
Docente 

 
Puntaje por 

competencia 

 
Puntaje 

final 

 
Condición observación 

 

1 
 

48264889 
QUEREVALU ECA DOMINGA 
ISABEL 

C1: 91; C6:88; 
C7: 92 

90.06 
 

APROBADO 
RENOVADO 

 

2 
 

44927521 
 

LALUPU VITE MARIA AURA 
C1: 91; C6:90; 

C7: 84 
88.09 

 

APROBADO 
RENOVADO   

 

3 
46152561 

MENDOZA RAMOS DANITZA 
KATHERINE 

C1: 88; C6:87; 
C7: 87 

87.31 
 

APROBADO 

SIN PLAZA PARA 
RENOVAR  

N° 5.12 INCISO B de la 
RVM 134-2023-MINEDU 

 

4 
75416367 RENSO JAVIER DEDIOS AMAYA 

C1: 88; C6:87; 
C7: 85 

86.32 
 

APROBADO 

No cumple requisito. 
N° 5.12.4 Inciso C de la 
RVM 134-2023-MINEDU 

 

5 
 

18137367 
 

RUIZ FIESTAS ERWIN HERNAN 
C1: 86; C6:86; 

C7: 87 
86.13 

 

APROBADO 

SIN PLAZA PARA 
RENOVAR  

N° 5.12 INCISO B de la 
RVM 134-2023-MINEDU 

 

6 
40719067 

MARTINEZ QUIROGA FRANK 
GROVER 

C1: 76; C6:86; 
C7: 48 

70.08 
 

APROBADO 

SIN PLAZA PARA 
RENOVAR  

N° 5.12 INCISO B de la 
RVM 134-2023-MINEDU 

 
Sechura 20 de septiembre de 2023 

 
 
 
 
 
 
 

  


